
广元市退役军人事务局责任清单

表1

	主体责任
	略

	职责边界
	无


表2

	序号
	2695

	权力类型
	行政处罚

	权力项目名称
	对企业未按规定接收安置退役士兵的处罚

	实施依据
	《退役士兵安置条例》第五十条“接收安置退役士兵的单位违反本条例的规定，有下列情形之一的，由当地人民政府退役士兵安置工作主管部门责令限期改正；逾期不改的，对国家机关、社会团体、事业单位主要负责人和直接责任人员依法给予处分，对企业按照涉及退役士兵人数乘以当地上年度城镇职工平均工资10倍的金额处以罚款，并对接收单位及其主要负责人予以通报批评：
（一）拒绝或者无故拖延执行人民政府下达的安排退役士兵工作任务的；
（二）未依法与退役士兵签订劳动合同、聘用合同的；
（三）与残疾退役士兵解除劳动关系或者人事关系的。”

	责任主体
	安置就业科

	责任事项
	1.立案责任：退役军人事务局接到举报或发现企业违反《退役士兵安置条例》行为的，责令限期改正，逾期不改的，根据相关证据，实施立案。
2.调查责任：对立案的案件，指定专人负责，与当事人有直接利害关系的执法人员应当回避，及时组织调查取证，执法时人员不得少于两人，同时出示执法证件，采用制作询问笔录、照相、提取相关证据等方式进行调查取证，并允许当事人辩解陈诉。
3.审查责任：审查案件调查终结报告，对案件违法事实、证据、调查取证程序、法律适用、处罚类型和幅度进行审查，根据案情作出决定。
4.告知责任：在作出行政处罚决定之前，符合规定听证的，应当制作《行政处罚听证告知书》并送达，听证后或没有听证要求的，制作《行政处罚告知书》并送达。
5.决定责任：作出行政处罚决定，应当制作《行政处罚决定书》。要载明行政处罚告知、当事人陈述申辩或者听证情况等内容。
6.送达责任：作出行政处罚决定后，应当依照法律规定时限和方式，将《行政处罚决定书》送达当事人。
7.执行责任：依照生效的行政处罚决定执行。
8.其他责任：法律法规规定文件规定应履行的其他责任。

	追责情形
	对不履行或不正确履行行政职责的行政机关及其工作人员，依据《中华人民共和国监察法》、《中华人民共和国行政处罚法》、《中华人民共和国行政强制法》、《行政机关公务员处分条例》、《退役士兵安置条例》、《四川省行政机关工作人员行政过错责任追究试行办法》等法律法规规章的相关规定追究相应的责任。

	监督电话
	0839-3222187
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